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「とっとり企業ガイド２０２７」制作業務仕様書 
 
 

１ 品名 

「とっとり企業ガイド２０２７」  

 

２ 制作の目的  

鳥取県内企業の事業内容や各企業の魅力をまとめた情報媒体「企業ガイド」を作成し広く発信することで、県内

就職希望者や学生等の県内企業に対する興味や理解を喚起し、県内就職への意欲向上につなげる。 

 

３ 契約期間 

  契約締結日から令和９年３月３１日（水） 

 

４ 制作等に係る業務 

（１）Ｗｅｂ版トップページメインバナー等の配色デザイン（色変更）とデータ作成 

（２）当財団HP掲載用バナーの考案とデータ作成 

（３）冊子制作業務（データ制作含む） 

（４）掲載企業への校正業務    

（５）冊子の発送業務（封入等） 

（６）本ガイドの周知に協力できる広報等 

 

５ 業務内容 (４の詳細) 

（１）Ｗｅｂ版トップページメインバナー等の配色デザイン（色変更）とデータ作成 

ア，配色デザイン（色変更）のポイント 

以下のポイントを踏まえて考案する 

① リニューアル感があり一目で変化が分かる。（単色の他、柄、模様の使用可） 

② キャッチーで魅力的である。 

③ 訴求力がある。(若年層のトレンドを取り入れるなど。)  

 

イ，Ｗｅｂ版トップページメインバナー等の規格等 

既存サイト（とっとり企業ガイド２０２６）と同サイズ 

▶参照サイト https://furusato.tori-info.co.jp/kigyo_guide/ 

 配色デザイン対象 サイズ データ形式 

① トップページメインバナー ＰＣ：1450px× 520px ＳＰ：480px× 376px Ai（ol、ol無）、PDF、JPEG 

② 下層ページヘッダーバナー ＰＣ：1450px× 270px ＳＰ：480px× 230px 〃 

③ 企業情報の見方イメージ ＰＣ：1143px×1774px ＳＰ：480px×3162px 〃 

④ トップページの冊子版画像 ＰＣ：129px× 182px ＳＰ：139px× 196px 〃 

      ※トリピーの色は変更不可 

 

（２）当財団HP掲載用バナーの考案とデータ作成 

 考案対象 サイズ データ形式 

① 当財団HPスライダーバナー 1360px×675px Ai（ol、ol無）、PDF、JPEG 

② 当財団HP汎用リンクバナー               220px×70px 〃 

      ※各バナーは、当財団HP参照（ https://furusato.tori-info.co.jp/ ） 

 

 

 

 

 

https://furusato.tori-info.co.jp/kigyo_guide/
https://furusato.tori-info.co.jp/
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（３）冊子制作業務(データ制作含む。) 

ア，冊子の規格等 

① サイズ  ：Ｂ５判（１社１頁）   

② ページ数：３７４ページ程度（表紙・表紙裏・裏表紙・裏表紙裏含む。）  

③ 色   ：■表紙・表紙裏・裏表紙            ／フルカラー 

■巻頭ページ                      ／フルカラー 

■本文              ／モノクロ 

④ 紙質  ：■表紙・表紙裏・裏表紙・裏表紙裏 ／マットコート紙（１３５kg以上） 

■本文              ／マットコート紙（７０㎏） 

⑤ 制作形式：イラストレーター（本文制作はインデザインでも可）  

⑥ 綴じ  ：無線綴じ  

⑦ 作成数 ：１，３００冊  

⑧ 入稿データ：▶テキスト／Ｗｅｂ版データをスクレイピングまたは、コピーして制作すること。 

▶画  像／Ｗｅｂ版画像データをスクレイピングまたは、コピーして制作すること。 

⑨ 構成 

Ⅰ.表紙・裏表紙         ：   ２頁  

Ⅱ.本文：３７４頁程度 ※ 掲載企業数によりページ数は変動する可能性あり。 

[内訳] ■巻頭ページ           ：１～２頁 

■目次・索引      ：  １０頁 

■各種窓口等紹介ページ ：  １０頁程度  

■企業情報：３５０社程度（2026版実績：３４３社（冊子のみ。）） 

 

イ，制作内容等 

① 表紙・裏表紙の配色デザイン（色変更）及び制作（※トリピーの色変更不可） 

以下のポイントを踏まえて考案する。 

Ⅰ．リニューアル感があり一目で変化が分かる。（単色の他、柄、模様の使用可） 

Ⅱ. キャッチーで魅力的である。 

Ⅲ. 訴求力がある。 (若年層のトレンドを取り入れるなど。) 
 

② 本文の制作等 

Ⅰ.巻頭ページの制作 

    ▶巻頭ページにふさわしい記事並びにデザインを考案し制作する。 

         閲覧者に対し鳥取の魅力を伝え、鳥取で働いたり暮らしたりしたくなる内容や、役立つ記事を考案、 

作成する。 

           例えば）●鳥取の住みやすさや良さをランキングで紹介  ●就職、転職へのアドバイス 

               ●鳥取へ就職した学生、転職した移住者インタビュー 他 

            ※原則、制作に伴う情報収集や原稿作成、デザイン考案の一式を受託者が行う。 
  

Ⅱ.企業紹介ページの制作 

      ▶Ｗｅｂ版の企業情報データをスクレイピングまたは、コピーして現行のレイアウトのとおり制作する。 

（レイアウト、デザインは「とっとり企業ガイド２０２６」版と同様式であり、考案は不要） 

▶Ｗｅｂ版に動画がある企業は、動画位置へのアンカーＵＲＬをＱＲコード化し、冊子版へ掲載する。 
 

Ⅲ.相談窓口紹介等の記事ページの制作 

▶レイアウト等を考案し制作する 
 

③ 冊子版電子データの制作 

 種類 データ形式 データ化対象 

Ⅰ 冊子版下データ Ai（ol、ol無）または、インデザイン ・冊子全ページをまとめたもの。 

・１ページ毎に分割したもの。 Ⅱ Ｗｅｂへ掲載可能な冊子データ ＰＤＦまたはデジタルブック 
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 （４）掲載企業への校正業務一式  

ア，企業への校正依頼方法等 

企業への校正依頼と回答受理等に係る業務の一式を行う。 

イ，校正の回数 

校了まで行う。 

ウ，各種書類の様式 

当財団と受託業者で考案する。 

    エ，管理 

     校正記録を管理する。 

     ※ クラウドストレージでの管理が望ましいが、これに限るものではない。 
 

（５）冊子の発送業務（封入等） 

   受託者に依頼する主な業務は封入作業となる。発送は当財団が指定する県内事業者が行う 

詳細は次のとおり。 

ア，封入作業等（主な業務） 

①封筒に宛名シールを貼る。 

②封筒に冊子を入れ、封緘する。 

※封入に係る以下の＜備品＞は当財団が用意する。 

＜備品＞ 封筒(A4サイズ)、宛名シール、封緘用テープ 

③封入数は、以下イ，①のとおり。 

    ④作業及び管理時には、封入物並びに封入に係る備品が棄損しないよう十分配慮する。 
 

イ，発送方法・送料 

①発送（封入）数（発送先）：900か所程度（県内外学校、掲載企業、関係機関等） 

②発送方法：当財団が指定する県内事業者が受託者から封入物を集荷して、発送する。 

③発送料：当財団が指定する県内事業者へ当財団から支払う。 

 

（６）本ガイドの周知に協力できる広報等 

ア，媒体 

     訴求力があるもの。 

    イ，周知ターゲット 

     本ガイド購読層（県内外学生（若年層）、その保護者、ＩＪＵターン希望者他） 

   ウ，その他 

     広報の実績報告を提出すること。 
      

６ 納品関係 

（１）納品物・納品数・納品日 

 納品物 納品数 納品日 特記事項 

（１） Ｗｅｂ版トップページメインバナー等 一式 令和８年１０月中旬 Ｗｅｂ掲載に適した画質と容量を要すること。 

（２） 当財団HP掲載用バナー 一式  

 

令和９年２月 １日 

〃 

（３） 

①冊子 1,300冊  

②冊子版下データ 一式  

③Ｗｅｂへ掲載可能な冊子データ 一式 Ｗｅｂ掲載に適した画質と容量を要すること。 

（４） 掲載企業への校正記録 一式 校正記録がわかるもの。 

（５） 冊子発送記録、明細 一式 令和９年２月 ２日 発送記録がわかるもの。 

（６） 広報実施報告 一式 令和９年３月３１日 広報実績がわかるもの。 

※データ形式は、各業務内容に記載のとおり。 

 



 4 / 5 

 

（２）納品場所 

公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構（鳥取市扇町115-1 鳥取駅前第一生命ビル１階）  

 

７ 納品の著作権  

「とっとり企業ガイド２０２７」の著作権は、成果物の納品をもって、受託者から公益財団法人ふるさと鳥取県定

住機構に帰属するものとし、受託者は「とっとり企業ガイド２０２７」に係る全ての著作権（著作権法第２７条及

び第２８条の権利を含む）を公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構に譲渡されるものとする。  

 

８ 契約に関する特記事項 
（１）暴力団排除 

   受託者が次に掲げる事項のいずれかに該当するときは、契約を解除することができるものとする。 

なお、受託者が次に掲げる事項のいずれかに該当することを理由に発注者が契約を解除するときは、 

受託者は違約金として契約金額の10分の1に相当する金額を発注者に支払わなければならない。 

ア，暴力団又は暴力団員であると認められるとき。 

イ，次に掲げる行為の相手方が暴力団又は暴力団員であることを知りながら当該行為を行ったと認めら 

れるとき。 

（ア）暴力団員を役員等（受託者が法人の場合にあってはその役員及び経営に事実上参加している者を、 

受託者が個人事業者にあってはその代表者及び経営に事実上参加している者をいい、非常勤を含むも 

のとする。以下同じ。）とすること、その他暴力団又は暴力団員を経営に関与させること。 

（イ）暴力団員を雇用すること。 

  （ウ）暴力団又は暴力団員を代理、あっせん、仲介、交渉等のために使用すること。 

   （エ）いかなる名義をもってするかを問わず、暴力団又は暴力団員に対して、金銭、物品その他財産上の利益を

与えること。 

  （オ）暴力団又は暴力団員を問題の解決等のために利用すること。 

  （カ）役員等が暴力団又は暴力団員と密接な交際をすること。 

（キ）暴力団若しくは暴力団員であること又はアからカまでに掲げる行為を行うものであると知りながら、 

その者に物品の製造、仕入れ、納入その他業務を下請等させること。 

（２）契約保証金 

   受託者は、契約保証金として契約金額の100分の10以上の金額を納付しなければならない。この場合において、

鳥取県会計規則（昭和39年鳥取県規則第11号。以下「会計規則」という。）第113条第1項に定める担保の提供を

もって契約保証金の納付に代えることができる。 

   なお、会計規則第112条第4項の規定により、契約保証金の全部又は一部を免除する場合がある。 

（３）再委託 

ア，受託者は、発注者の承認を受けないで、再委託をしてはならない。 

イ，受託者は、次のいずれかに該当する場合は、ア，の承認をしないものとする。ただし、特段の理由がある 場

合はこの限りでない。 

 （ア）再委託の委託料の額が本業務に係る委託料の額の50 パーセントを超える場合。  

（イ）再委託する業務に本業務の中核となる部分が含まれている場合。  

ウ，受託者が、ア，の承認を受けて第三者に再委託を行う場合、再委託先に対し、本業務委託契約に基づ 

く一切の義務を遵守させるとともに、発注者に対して責任を負わせなければならない。  

 

９ その他  

（１）本業務の専任者を２名以上配置すること。 

（２）本業務で知り得た情報については守秘義務を遵守すること。 

（３）本仕様書や定めのない疑義が生じた事項については、公益財団法人ふるさと鳥取県定住機構と受注者が都 

度協議の上定めるものとする。 

（４）本仕様書に定めのない契約者の義務や権利、法的な事項は契約書に定めるものとする。 
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１０ 冊子版の紙面構成（2026版ベース（予定）） 

※紙面構成は予定であり、掲載企業数の増減等により、変動がある。 

 

実頁数 頁振り 
構

成 
項目及び内容 請負作業 

１ ― 

企

業

情

報

掲

載 

表紙 配色等考案、制作 

２ ― 
表紙裏  

＊巻頭ページ１ 
デザイン等考案、制作 

３ ― ＊巻頭ページ２ 〃 

４ ― 企業情報の見方 〃 

５ ― 目次 Contents 〃 

６－９ １－４ 【索引】産業分類 〃 

１０－１３ ５－８ 【索引】５０音順 〃 

１４ 

―３６３ 

９ 

―３５８ 
企業情報（３５０社（想定数）） 頁制作 

３６４ 

―３６５ 

３５９ 

―３６０ 
就

活

関

連

情

報 

掲

載 

とっとりインターンシップ紹介    （見開き２頁） デザイン等考案、制作 

３６６ ３６１ とりナビ・学生登録紹介 〃 

３６７ ３６２ ＬＩＮＥ「とりふる」紹介 〃 

３６８ ３６３ 人材バンク紹介 〃 

３６９ ３６４ 無料職業紹介 〃 

３７０ ３６５ 就職相談窓口（ふるさと定住） 〃 

３７１ ３６６ 就職相談窓口（県立ハローワーク）       〃 

３７２ ３６７ 県内企業情報ツール 〃 

３７３ ３６８ 裏表紙裏（企業ガイドＷｅｂ紹介） 〃 

３７４ ３６９ 裏表紙 配色等考案、制作 


